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Degerli Paydaslarimiz,

Siemens, Kurumsal Sorumluluk alaninda tim dinyada lider olmayi
amaclamaktadir. Sirketimiz icin Kurumsal Sorumluluk, tim etik, ekonomik,
ekolojik ve sosyal sorumlulukiarini yerine getirmektir.

Bu dogrultuda Siemens AS olarak iki yildir hediye almama ve hediye vermeme
yaklagimini buylk bir titizlikle uyguluyoruz. Yaklasan yeni yil déneminde 6nceki
yillarda hediye amaciyla ayirmakta oldugumuz ancak kullanmadi§imiz
kaynaklari, lkemizin strdurilebilir gelisimi igin cok 6nemli olarak gérdugimiiz iki
sosyal sorumluluk alanina destek vermek igin aktardigimizi hatirlatmak isteriz.

ligili kaynagi ulkemizde yillardir gevre ve egitim alaninda gok basarili galismalar
ylritmekte olan sivil toplum 6rgitlerine bagis olarak vermekteyiz.

Sirketimizin bu yaklagimina desteginizi rica eder, yeni yil nedeniyle
calisanlarimiza hediye yollamamanizi ve calisanlarimizin da paydaslarimizdan
hediye kabul etmemelerini &nemle rica ederim.

Yeni yilin Ulkemiz, sirketlerimiz ve calisanlarimiz igin saglk, mutluluk ve basari
dolu olmasini dilerim.
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Not: Sirketimizin kurumsal ajanda ve takvimleri bu kapsama dahil degildir.



